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સાંશોધનના મખુ્િ તારણો: 

• મુખ્િ યશક્ષકો દ્વારા તેમની શાળાના યશક્ષકોને સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટી બાબતે માર્ગદશગન આપિામાાં 

આિે છે. 

• શાળા કક્ષાએ મુખ્િ યશક્ષકો દ્વારા યનિમમત તેમના સ્ટાફ સાથે બેઠક કરિામાાં આિ ેછે. િમેાાં સામાયિક 

મૂલિાાંકન કસોટી બાબતે ચચાગ કરિામાાં આિે છે. 

• મોટા ર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકો માને છે કે તેમની શાળામાાં સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીમાાં લેિાનાર એકમોનો 

અભ્િાસક્રમ શાળાકક્ષાએ યનિત સમિમાાં પૂણગ થઇ જાિ છે. 

• મોટા ર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે સામાયિક મલૂિાાંકન કસોટીના પેપરની કોપી ક્લસ્ટર મારફત 

સમિસર મળી જાિ છે. 

• મુખ્િ યશક્ષકો દ્વારા યશક્ષકોને સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીના પેપરની કોપી યનિત સમિે આપિામાાં આિ ે

છે. 

• શાળા કક્ષાએ સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટી દરમમિાન યિદ્યાથીઓની બેઠક વ્િિસ્થા િોગ્િ રીતે કરિામાાં 

આિે છે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે સામાયિક મલૂિાાંકન કસોટી દરમમિાન તેમના દ્વારા િર્ગનુાં 

મોનીટરીંર્ કરતા રહેિુાં જોઈએ. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકો દ્વારા સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીની રુ્ણિત્તાલક્ષી ચકાસણી થાિ તેનુાં ધ્િાન 

રાખિામાાં આિે છે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકશ્રી દ્વારા સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીની ચકાસણી થઇ ર્િા બાદ નમૂનારૂપ 

કસોટીબૂકની ચકાસણી કરી સહી કરિામાાં આિે છે 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે સામાયિક મલૂિાાંકન કસોટીની ચકાસણી થિા પછી યશક્ષક 

દ્વારા યિદ્યાથીઓએ કરે ર્ભૂલો પ્રત્િ ેતેમેને અિર્ત કરિામાાં આિે છે. 

• મોટાર્ભાર્ની શાળાઓમાાં સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીના પરરણામની જાણ િાલીને કરિામાાં આિ ેછે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે સામાયિક મલૂિાાંકન કસોટીથી શાળાની હાિરીમાાં સાથગક 

તફાિત જોિા મળે છે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે સામાયિક મલૂિાાંકન કસોટીની ચકાસણી કિાગ બાદ કચાસ 

ધરાિતી અધ્િિન યનષ્પયત્ત માટે યશક્ષકો દ્વારા ઉપચારાત્મક કાિગ કરિામાાં આિે છે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકોનુાં માનિુાં છે કે તેમની શાળામાાં સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીમાાં યશક્ષકો દ્વારા 

ઉપચારાત્મક કાિગ કિાગ બાદ પુનઃકસોટી લેિામાાં આિ ેછે. 

• મોટાર્ભાર્ના મુખ્િ યશક્ષકો માને છે કે સામાયિક મૂલિાાંકન કસોટીમાાં ઉપચારાત્મક કાિગ કરી પુનઃકસોટી 

લેિાથી યિદ્યાથીઓના પરરણામમાાં સાથગક તફાિત જોિા મળે છે. 


